UCHWALA NR XXXVI/223 /2021
RADY GMINY W CZARNOCINIE
z dnia 25 listopada 2021 r,

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy w Czarnocinie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.
z 2021 r. poz. 1372 ze zm.), art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 1-4; art. 37 ust. 3-4, art, 38 ust. 1 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. 22019 1. poz. 1282 ze zm.), art. 18 ustawy z
dnia 17 wrzesnia 2021 r, o zmianie ustawy o wynagrodzeniu os6b zajmujacych kierownicze stanowiska
panstwowe oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. 2 2021 r, poz. 1834.), § 61 § 7 oraz zatgcznika nr 1 do
rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 paZdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw
samorzadowych (Dz.U, z 2021 r. poz. 1960) Rada Gminy uchwala, co nastepuje:

§1
Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie Wéjta Gminy w Czarnocinie, obejmujace nastepujgee
skladniki:

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci maksymalnej okreglonej w zalgezniku nr 1, 1 Tabela, pkt
3, poz.—do 15 tys. mieszkaricéw, do rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r.
w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz.U. z 2021 1. poz. 19600,

2) dodatek funkecyjny w wysoko$ci maksymalnej okreslonej w zafaczniku nr 1, 1 Tabela, pkt 3, poz. ~
do 15 tys. mieszkarcéw, do rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r.
w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U. z 2021 r, poz. 1960),

3) dodatek specjalny zgodnie z § 6 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r.
w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz.U. z 2021 1. poz. 1960),

4) dodatek za wieloletnig prace w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego.

§2

1. Maksymalne wynagrodzenie Wéjta Gminy w Czarnocinie, nie moze przekroczy¢ w okresie miesigca
11,2-krotnoéci kwoty bazowej okreslonej w ustawie budzetowej dla oséb zajmujacych kierownicze
stanowiska panistwowe na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztaltowaniu
wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej oraz o zmianie niektérych ustaw (Dz.U. z 2020 1, poz.
1658).

2. W przypadku gdy wynagrodzenie miesieczne Wojta Gminy w Czarnocinie przekroczy w okresie
miesigca 11,2 — krotnodcei kwoty bazowej, o ktérej mowa w ust.}, wowezas wynagrodzenie to obniza
si¢ do kwoty zgodnej z ust.1, przy czym odpowiedniemu pomniejszeniu podlega sktadnik okreslony w
§1 pkt, 2.

§3
Wykonanie uchwaty powierza sig Przewodniczacemu Rady Gminy w Czarnocinie.
§4

Traci moc uchwata Nr 11/6/2018 Rady Gminy w Czarnocinie z dnia 23 listopada 2018 r. w sprawie
ustalenia warunkéw pracy i placy Wéjta Gminy w Czarnocinie - Marii Kasperek.

§5

Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjecia, z mocs obowiazujgeg od 1 sierpnia 2021 roku.

Przewodniczacy Rady Gminy
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Uzasadnienie

Zmiany zasad wynagradzania wynikaja z ustawy z dnia 17 wrzeénia 2021 r. o zmianie
ustawy o wynagrodzeniu osOb zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe oraz
niektérych innych ustaw (Dz.U. z 2021 r. poz. 1834.), zmiany ustawy z dnia 21 listopada 2008
r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2019r. poz. 1282 ze zm.) oraz nowego
rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzgdowych (Dz.U. z 2021 r. poz. 1960).

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U.
z 2021 r. poz. 1372 ze zm.) ustalenie wynagrodzenia dla burmistrza nalezy do wylgcznej
wiasciwosci Rady Miejskiej, z kolei w mys$l art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzagdowych (tj. Dz.U. z 2019r. poz. 1282 ze zm.) wynagrodzenie
burmistrza ustala rada gminy, w drodze uchwaty.

W my$l art. 18 ustawy z dnia 17 wrzednia 2021 r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu osob
zajmujgcych kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektorych innych ustaw (Dz.U.
z 2021 r. poz. 1834.) przepisy ustaw zmienionych w art. 1, art. 2, art. 4-6, art. 11 i art. 12
w brzmieniu nadanym niniejsza ustawg majg zastosowanie do ustalania wysokosci
wynagrodzen, diet i uposazen naleznych od dnia 1 sierpnia 2021 r. Przytoczony powyzej art.
18 ustawy z dnia 17 wrzesnia 2021 r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu oséb zajmujgcych
kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. z 2021 r. poz. 1834.),
odsyta do art. 11, ktéry z kolei zmienia art. 37 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r,
o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2019 r. poz. 1282). Zgodnie z nowym brzmieniem
art. 37 ustawy o pracownikach samorzadowych maksymalne wynagrodzenie oséb, o ktorych
mowa w art. 4 ust. | pkt I ustawy, nie moze przekroczy¢ w okresie miesigca 11,2-krotnosci
kwoty bazowej okreslonej w ustawie budzetowej dla oséb zajmujgcych kierownicze stanowiska
panstwowe na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 grudnia 1999r. o ksztaltowaniu
wynagrodzef w panfstwowej sferze budzetowej oraz o zmianie niektorych ustaw (Dz.U.
z 2020 r, poz. 1658); dotychezas byla to 7-krotno$é kwoty bazowej. Oznacza to, ze po zmianach
limit ten bedzie aktualnie wynosit 20 041,50 zt (dotychezas — 12 525,00 z1).

Prrewodniczney Rady Gminy
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